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Go, therefore, and make disciples of all nations, baptizing them in the name of the Father, and of the Son, and of the holy 

Spirit, teaching them to observe all that I have commanded you. And behold, I am with you always, until the end of the age. 

-Matthew 28:19-20 

Part of the Whatcom Catholic Churches: For comprehensive information regarding all Catholic Churches in Whatcom County, 

including priest schedules, Mass times and locations, please visit whatcomcatholic.org.  

For Assumption Staff Information, visit: https://assumption.org/staff-info.html  

Pastor’s Note 
New Mass Times 

I have posted the new Mass times, following all of our Town Halls. You can find the full post, with priest rotation, here. 

Bellingham 

• [Sat.] 5:00 pm – Assumption 

• 8:00 am – Assumption 

• 9:00 am – Sacred Heart 

• 10:00 am – Assumption 

• 11:00 am – Sacred Heart 

• 1:00 pm – Assumption (Spanish) 

• 5:00 pm – Sacred Heart (w/ WWU)

Northwest County 

• [Sat.] 5:00 pm – Blaine 

• 8:30 am – Lummi 

• 10:30 am – Ferndale 

 

Sunday – North / East County 

• [Sat.] 5:00 pm – Lynden 

• [Sat.] 7:00 pm – Lynden (Spanish) 

• 8:30 am – Deming 

• 11:00 am – Lynden 

Staff Salaries 

In conjunction with the staffing changes I wrote about last month, I have also been doing a deeper analysis of staff pay in 

order to provide our annual cost-of-living increases. It is a little bit complicated, but I also think you should know the realities 

that we face as a church. 

Total Money Available 

County-wide, our year-over-year (July ’23 – June ’24 vs. July ’24 – June ’25) collections increased by 3.13%. This is actually 

healthy, and (I suspect) the first time in a long time that our parishes have collectively stayed even with inflation.  

Sound budgeting practices suggest that we should only increase spending at the same rate that donations have increased. I 

did not respect that practice last year (because I was so desperate to hire certain staff and to equalize some pay), which 

pushed us into a deficit. As such, it is especially important that I respect that principle this year. 

Last year’s total salary expense across the county was $1,126,168. 

Multiply by 3.13%, and I have $35,249 to work with this year. 

I used a sizable chunk of this to hire a Regional Marriage Coordinator, which our faith formation staff was desperately asking 

for. Unfortunately, using increased giving to add hours decreases the amount of money I can use for staff raises, but this was 

such a desperate need that it felt necessary. 

https://www.whatcomcatholic.org/
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I also used a sizable chunk of this to catch certain staff members up on the pay scale, especially those who were below the 

Archdiocesan minimum recommendation for their job classifications. 

What remained I distributed equally amongst the staff, proportional to their FTEs. 

The end result was an average 1.67% (median 1.10%) raise for our staff this year, which is only about half of the Archdiocesan 

recommended cost-of-living increase. 

The only way to do better for our staff in future years is (1) for donations to increase significantly more than inflation (a la 

5%+) or (2) to find a way to reduce expenses significantly enough that salaries can increase more than giving, mostly by either 

reducing staff hours or reducing professional services / contractors. 

Pay Scale Disparities 

Every year, the Archdiocese publishes a budgeting memo that includes a lay staff pay scale based on a comparative analysis of 

other non-profits. It also includes a cost-of-living increase based on the previous year’s economic factors. 

This year, after an extensive market analysis, the Archdiocese changed where many staff positions fell on the pay scale. In 

response, I spent some significant time making sure our staff positions were appropriately classified, and now I am very 

confident that Whatcom Catholic is appropriately aligned with the Archdiocesan pay scale. 

Unfortunately, before Partners in the Gospel began, our churches had comparable staff at very different pay levels relative to 

the Archdiocesan pay scale. Following the drastic changes this year, those disparities have not improved. It is still my goal to 

make sure everyone makes the same percentile of their pay scale [i.e., someone at level “4” and someone at level “8” will not 

make the same amount, but they should make the same amount (e.g. 50th percentile) of their relative pay scales]. 

Unfortunately, the only way to catch people up who are on the low end of their pay scales is to give them raises greater than 

cost-of-living, which again requires either higher rates of giving or lower expenses. 

Two helpful charts: 

 FY25 – Old 

Pay Scales 

FY26 – New Pay Scales, 

Before Cost-of-Living 

Adjustments 

FY26 – New Pay Scales, 

After Cost-of-Living-

Adjustments 

Average 

Percentile 
47.6% 27.8% 29.6% 

Median 

Percentile 
50.0% 22.0% 22.9% 

Standard 

Deviation 
19.8% 23.9% 23.5% 



 
This is the amount of additional annual giving county-wide it would require to get our employees to different minimum pay 

scale levels: 

• 10th percentile – $8,157 

• 25th percentile – $46,504 

• 50th percentile – $140,825 

May the Lord bless you always, 

 

Archdiocesan News 

Catholic Home Missions Appeal 
Next week, we will take up the Catholic Home Missions Appeal. Today, nearly 40% of dioceses in the United States and its 

current and former territories are unable to fund the essential pastoral work their communities need. Your support for this 

appeal helps them meet these faith formation and sacramental needs. Please prayerfully consider how you can support this 

appeal. Find more information at www.usccb.org/home-missions. 

Update to Policies Regarding Clerical Attire for Deacons 
Archbishop Etienne, after consultation with priests, deacons and other dioceses, revised archdiocesan policies to permit 

permanent deacons to wear gray clerical shirts when actively engaged in ministry. The new policy goes into effect on Dec. 26, 

the feast of St. Stephen the Martyr, one of the first deacons. Click here to review FAQs regarding the change. 

http://www.usccb.org/home-missions
https://seattlearch.app.box.com/s/x8klzxuv3qszkzz8rl435lz54dkgyfdb
https://frmoore.com/wp-content/uploads/2025/08/pay_scale_percentiles.png


Parish News 

The New Mass Schedule Officially 
This will go into effect the weekend of September 06/07/2025, for more information click the link below so you can see all the 

Masses time at Whatcom County here 

Family Faith Formation/First Holy Communion Classes 
We are excited to announce our Religious Education offerings for the 2025-26 school year! 

Wednesday Dinners and Family Faith Formation at Sacred Heart Parish Hall. Classes for Pre-K through 5th Grade (including 

First Communion-2nd Grade), Middle and High School Youth Groups, and adult English and Spanish programs included. Dinner 

starts at 5:15, and class times are from 6 to 7:15 pm. The calendar is available to see when you register at this link: 

https://archseattle.ccbchurch.com/goto/forms/5613/responses/new (English),  

https://archseattle.ccbchurch.com/goto/forms/5922/responses/new (Spanish).  

There are three options for your Second Grade child's catechesis for First Holy Communion:  

• Wednesday Family Faith Formation and Dinner evenings at Sacred Heart.  

• First Communion Class on Sundays from 10:15-11:15 at Sacred Heart's Parish Hall on the Sunday dates on the 

calendar. 

• First Communion Class on Sundays at the Assumption School library from 11:15-12:15. The dates are on the Sundays 

designated on the calendar.  

 

First Communion classes for older children in the Sixth - Twelfth Grades will be available at Assumption on Sundays from 2:30-

4 pm. Daniel Prenosil will email you with more details after you register. 

Please email Kim Walker, Director of Faith Formation, at kim.walker@shbham.org if you have any questions. 

Youth Confirmation Information Meeting 

Students in grades 7–12 wishing to be confirmed, along with a parent, must attend one of the following meetings: 

 

• August 24 – 2:15 PM, Stafford Room at Assumption 

• September 17 – 7:15 PM, Sacred Heart Hall (following the first Family Faith Formation meeting) 

 

A one-on-one meeting with Daniel is also required; details will be given at the info meeting. 

Questions? Email daniel@assumption.org.   
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High School News 

Celebrating the Twining Family: Foundational Supporters of the Northern 
Deanery High School Project 
Faithful Stewards, Devoted Family, and Champions of Catholic Education 

Jamie and Jeanne Twining, longtime parishioners of Sacred Heart Catholic Church, first moved to Bellingham from Southern 

California in 1982. They settled on a small “gentleman’s farm,” where they raised animals and nurtured both the land and 

their young family. Soon after, Jamie founded a financial planning firm, while Jeanne focused on raising their children in the 

Catholic faith—a devotion shaped by their shared upbringing and lifelong connection, having first met as children when their 

fathers served together in the Marine Corps. 

All four of the Twinings’ adult children and all eleven grandchildren have attended or will attend Assumption Catholic School 

in Bellingham. The couple are dedicated supporters of Catholic education and continue to live out their faith through family 

traditions like weekly Sunday dinners. Reflecting on his blessings, Jamie said, “My wife, children, and grandchildren are the 

brightest lights in my life, and the greatest gifts God has given me.” 

This May, Jamie and Jeanne stepped up as Cornerstone Investors for the Northern Deanery High School project. Through their 

personal investment, the Twinings have now enabled us to take some exciting steps forward, both by hiring new staff and 

beginning recruitment for the first freshman class.  

“It was on our minds and hearts…a matter of faith to realize that God is calling me to do this regardless of what the personal 

benefits to my family are. And the idea that sometimes you just need that first person to do that small thing, so that others 

will begin to follow,” Jamie shared. 

Jeanne continued, “It’s this unique blend of academic excellence, spiritual growth, and moral development that’s rooted in 

our faith. We thought, somebody has got to get this up and going.” 

Supporting a new high school takes vision and faith—but it's also exciting. They believe that many others will see the vision 

and value of the school as well. Jamie invites our Catholic community to “rise to the challenge. Have the courage to step 

forward and to build something meaningful.” 

“Nothing that is worthwhile or transcendent comes easily,” he said. “This is a big challenge, and when a small group of people 

pull together to achieve something great, they form a special bond. This will be an exciting time for the families who have the 

courage to step up. It will be a rich spiritual and cultural experience.” 

Jamie and Jeanne shared that their ultimate hope is “that the school becomes a legacy for many generations to come.” 

The Northern Deanery High School Steering Committees extends their heartfelt gratitude to Jamie and Jeanne Twining for 

their generous support and unwavering commitment to expanding Catholic education in our region. We look forward with 

great hope to witnessing the lasting impact of their investment in the years to come. 

Inspired to invest in this groundbreaking project? Contact us to learn more about joining our founding circle: 

https://ndhighschool.org/learn-more/ 

  

https://ndhighschool.org/learn-more/


Affiliated Organizations 

Prepares Lynden play group 
Next week on the 22nd of August, 10:30 am-12pm, join us for Playtime and Picnics in the Park at Berthusen Park in Lynden. 

Open for ages 0-5, to enjoy the lovely park, snacks, and community. Located at: 8837 Berthusen Rd, Lynden, WA 98264 

Prepares Lynden Summer Cleanout Giveaway: 
The Lynden PREAPRES program will be having a bonus basement boutique giveaway from 10:00am-12:00pm on August 23rd, 

to clear out warm-weather clothes to make room for Back-To-School and clothes for cooler weather.  The program hopes that 

having a weekend morning Giveaway (totally different time of day & day of the week) will allow a chance to come for those 

who haven’t been able to come. Located at 209 12th Street, Lynden, WA 98264. For questions email: pamames@comcast.net 

Wider Community 

St. Joachim Pilgrimage Volunteers Needed: 
 The jubilee pilgrimage continues to be in full swing with dozens of pilgrims visiting St. Joachim weekly for a plenary 

indulgence on Thursdays and Saturdays. The church is looking to recruit more volunteers for the rest of the year to ensure 

that the church will remain open for pilgrim visitors. Currently, the church has 2 pilgrim volunteers and needs more. 

Volunteers are in charge of opening and closing the church and welcoming visitors. Pilgrimage hours are: 

• Thursdays from 3-7 pm 

• Saturdays from 8 am-12 pm 

If you feel called to be a pilgrim volunteer, please reach out to Olivia at olivia@whatcomcatholic.org to schedule a training. 

Family Parish  
Family #1 is happy to announce that there will be Catholic Mass this month at Roche Harbor Chapel on beautiful San Juan 

Island! We are grateful to Roche Harbor Resort for graciously allowing us to celebrate Mass on these Sundays:  

• Aug 10,  

• Aug 17,  

• Aug 24,  

• Aug 31 and Friday,  

• Aug 15 (Assumption) 

Holy day of Obligation

 

Mass will begin at 10:30am and confessions will start a ½ hour prior to Mass. We invite parishioners and visitors to come 

celebrate with us in this stunning setting and stay connected in faith while enjoying the beauty of the island. 
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Upcoming  

Friday, August 15 

• 7:45 am – Benediction  

• 8:15 am – Mass (Cancelled) 

• 12:30 pm – Feast of the Assumption Mass 

• 5:00 pm– Feast of the Assumption Mass 

Saturday, August 16 

• 6:30 am – Leaven Group (Stafford) 

• 8:00 am – Church Cleaning  

• 3:00 pm – Confession (Church) 

• 3:30 pm – Rosary Prayer Group (Stafford) 

• 4:15 pm – Multilingual Rosary (Church) 

• 5:00 pm – Mass (Rowell V. Gacad, SI) 

Sunday, August 17 

• 8:00 am – Mass (Pro Populo) 

• 9:15 am – Coffee Hour (Gym) 

• 10:00 am – Mass (+Dr. Gabriel Cheung) 

• 11:15 am – Coffee Hour 

• 12:30 pm – Misa (+Darío Sotelo)  

• 3:30 pm – Vietnamese Mass  

Monday, August 18 

• 2:00 pm – Charismatic Prayer Group 

Tuesday, August 19  

• 5:30 pm – Mass (+Helen Norton) 

Thursday, August 21 

• 8:15 am – Mass (+Augusta O. Vergel de Dios)  

• 8:30 pm – Exposition 

• 7:00 pm – Women’s Connect Bible stary Group 

(Library) 

Friday, August 22 

• 7:45 am – Benediction  

• 8:15 am – Mass (+Robert Hayes) 

Saturday, August 23 

• 6:30 am – Leaven Group (Stafford) 

• 8:00 am – Church Cleaning  

• 3:00 pm – Confession (Church) 

• 3:30 pm – Rosary Prayer Group (Stafford) 

• 5:00 pm – Mass (+Taylor Sternhagen) 

Sunday, August 24 

• 8:00 am – Mass (+Peter Claus) 

• 9:15 am – Coffee Hour (Gym) 

• 10:00 am – Mass (Pro Populo) 

• 11:15 am – Coffee Hour 

• 12:30 pm – Misa (Jesus & Mayra Lazo, SI)  

In Case you Missed it 

Old Fashioned Ice Cream Social 
Come early and join us for a Multi-lingual Rosary in the church tomorrow, Saturday, August 16, at 4:15 PM, before the 5 PM 

Mass, honoring Our Lady of the Assumption. After the 5 PM Mass, we invite you to our Old-Fashioned Ice Cream Social in the 

Gym, where you can connect with the rest of our Whatcom Catholic Families. 

Vietnamese Mass 
Our Quarterly Vietnamese Mass will be on Sunday, August 17th, at 3:30 pm. We look forward to celebrating with you! 

Women’s Connect September Event - Share Your Faith 
Thursday, September 4 at Sacred Heart Parish Hall, 6.00 - 8.30 pm “SHARE YOUR FAITH.” another evening of sharing in singing, 

praying, eating and learning. Fr. Moore is our guest speaker. Join us and make the most of our time with him as he teaches us 

about God’s second great commandment. Please reserve your place through the website www.womensconnect.live. You can 

pay there by Pushpay or $10 at the door on the evening. 

http://www.womensconnect.live/


 

 

Whatcom Catholic Businesses Directory 
A new initiative has launched the Whatcom Catholic Businesses directory. This community faith-based directory will promote 

and support all businesses managed or owned within our Whatcom Catholic community. Whether you are a small business 

owner, professional provider, freelancer, tradesperson, or run a home-based service - we want to feature you!  

Why Join?  

Gain visibility within the Catholic community. Support fellow parishioners. Build stronger faith-based connections. It is FREE to 

be listed.  

• Requirements:  

You must be a registered parishioner with the parish.  

• You must submit a copy of your City/State Business License. 

 

The form for submission can be found on the website: whatcomcatholicbusinesses.com  There you can also upload your 

photo, logo, and business license.  Let’s grow together in faith and fellowship - spiritually and professionally! 

Partners in the Gospel: Invitation to Engage Becoming One Canonical 
Parish in Whatcom County 
As we enter the next phase of our journey together in Whatcom County, we invite you to actively participate in the Partners in 

the Gospel process. Through recent town hall meetings at each location, important decisions have been made regarding 

Sunday Mass times. These decisions will be communicated to you very soon. 

Our collective focus now turns toward a vital step: preparing for upcoming listening sessions that will begin in October. These 

sessions will center on the question, “Who are We?” This is an essential opportunity for us, as a faith community, to reflect 

deeply on our identity, our values, and our hopes for the future. Your voice matters in shaping the foundation of who we 

are—and who we are called to become—as we move toward becoming One Canonical Parish. 

• Stay informed: Watch for published updates about new Sunday Mass times. 

• Get involved: Plan to attend a listening session at your location or in another location if that would be better for your 

schedule. 

• Share your story: Your perspective will help define the elements that make our parish unique. 

Let us discern together, guided by the Holy Spirit, as we continue the work of building a unified parish family rooted in faith 

and love. Thank you for your prayer, your engagement, and your commitment to our shared mission. If you would like to 

contact me, you can reach me at: glp1648@gmail.com. 
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Dive deeper into your faith 
As you discover the life-giving power of the Eucharist. Join Fr. Tyler as he guides us through the beauty and mystery of the 

Church—both ancient and ever new. Through his teaching, you'll encounter the Eucharist not just as a tradition, but as a living 

source of grace and transformation. 



 

 

                                                 
Partners in the Gospel: Your Invitation to Engage 

Step Forward. Help Shape Our Parish’s Future.  

Why Engage in Partners in the Gospel?  

• Our parish is at a turning point. The Partners in the Gospel process gives us all a voice in shaping how we grow and 
serve together for years to come. 

• Your story matters. Sharing your perspective helps us better respond to our community’s needs and discover new 
ways to live out the Gospel. 

• We are called to journey together. This is an opportunity to strengthen our bonds and build a vibrant, welcoming 
parish for everyone. 

Why Now? 

• Change is already underway. The next two to three years are vital as we listen, plan, and act together to bring all the 
Catholic churches in Whatcom County together to form one Canonical Parish. The more voices and hands involved, 
the stronger our parish will be. 

• Your gifts are needed. By stepping forward, you help set the direction and ensure we’re truly listening to all members 
of our faith family. 

 
How Can You Serve? 

• Be a Facilitator: Lead small groups during parish listening sessions, ensuring everyone is heard and respected. 

• Be a Note-Taker: Record important insights and comments, helping us capture the heart of every conversation during 
parish listening sessions. 

• Be an Organizer or part of the Support Team: Assist with scheduling, communication, hospitality, and logistics as the 
process unfolds. 

 
Will You Step Forward? 

• Whether you love leading, listening, or supporting behind the scenes, there is a role for you. 

• Contact your parish office or talk with a member of the Parish Family Advisory Council (PFAC-a group of parishioners 
who assist our Pastor in the One Parish Planning process.) or a Pastoral council member 

 
Together, we are “Partners in the Gospel.” Let’s build the future of our parish, hand in hand, heart to  

  









 

 

 Boletín Semanal 
BOLETIN SEMANAL DE LA PARROQUIA DE LA ASSUNCION EN BELLINGHAM, WA 

15 DE AGOSTO DEL 2025 

Vayan, pues, y hagan discípulos de todas las naciones, bautizándolos en el nombre del Padre y del Hijo y del Espíritu 
Santo, enseñándoles a guardar todo lo que les he mandado; 

y ¡recuerden! Yo estoy con ustedes todos los días, hasta el fin del mundo. – 
Mateo 28, 19-20 

 

Parte de las Iglesias Católicas de Whatcom: Para obtener información completa sobre todas las Iglesias Católicas en el 

condado de Whatcom, incluidos los horarios de los sacerdotes, los horarios de las misas y las ubicaciones, visite 

whatcomcatholic.org.  

Para obtener información del personal de Asunción, visite: https://assumption.org/staff-info.html 

Nota del Pastor 
Nuevos Horarios de Misa 

He publicado los nuevos horarios de misa, siguiendo todos nuestros ayuntamientos. Puedes encontrar la publicación 

completa, con rotación de sacerdotes, aquí. 

Bellingham 

• [Sat.] 5:00 pm – Assumption 

• 8:00 am – Assumption 

• 9:00 am – Sacred Heart 

• 10:00 am – Assumption 

• 11:00 am – Sacred Heart 

• 1:00 pm – Assumption (Spanish) 

• 5:00 pm – Sacred Heart (w/ WWU)

Noroeste del Condado 

• [Sat.] 5:00 pm – Blaine 

• 8:30 am – Lummi 

• 10:30 am – Ferndale 

 

Domingo – Norte / Este del Condado 

• [Sat.] 5:00 pm – Lynden 

• [Sat.] 7:00 pm – Lynden (Spanish) 

• 8:30 am – Deming 

• 11:00 am – Lynden 

 Salarios del Personal  

Junto con los cambios de personal sobre los que escribí el mes pasado, también he estado haciendo un análisis más profundo 

del salario del personal para proporcionar nuestros aumentos anuales por costo de vida. Es un poco complicado, pero también 

creo que debes conocer las realidades que enfrentamos como iglesia. 

 

Dinero Total Disponible 

En todo el condado, nuestras recaudaciones año tras año (julio '23 - junio '24 vs. julio '24 – junio '25) aumentaron en un 

3.13%. Esto es realmente saludable, y (sospecho) la primera vez en mucho tiempo que nuestras parroquias se han mantenido 

colectivamente a pesar de la inflación.  
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Las prácticas presupuestarias sólidas sugieren que solo deberíamos aumentar el gasto al mismo ritmo que han aumentado las 

donaciones. No respeté esa práctica el año pasado (porque estaba tan desesperado por contratar cierto personal e igualar 

algunos salarios), lo que nos empujó a un déficit. Como tal, es especialmente importante que respete ese principio este año. 

El gasto salarial total del año pasado en todo el condado fue de $1,126,168. 

Multiplique por 3.13% y tengo $ 35,249 para trabajar este año. 

Utilicé una parte considerable de esto para contratar a un Coordinador Regional de Matrimonios, que nuestro personal de 

formación en la fe estaba pidiendo desesperadamente. Desafortunadamente, usar mayores donaciones para agregar horas 

disminuye la cantidad de dinero que puedo usar para aumentos de personal, pero esta era una necesidad tan desesperada 

que se sintió necesaria. 

También utilicé una parte considerable de esto para poner al día a ciertos miembros del personal en la escala salarial, 

especialmente aquellos que estaban por debajo de la recomendación mínima arquidiocesana para sus clasificaciones de 

trabajo. 

Lo que quedaba lo distribuí equitativamente entre el personal, proporcionalmente a sus FTE. 

El resultado final fue un aumento promedio del 1.67% (mediana del 1.10%) para nuestro personal este año, que es solo la 

mitad del aumento del costo de vida recomendado por la Arquidiócesis. 

La única forma de hacerlo mejor para nuestro personal en los próximos años es (1) que las donaciones aumenten 

significativamente más que la inflación (a la 5%+) o (2) encontrar una manera de reducir los gastos lo suficiente como para 

que los salarios puedan aumentar más que las donaciones, principalmente reduciendo las horas del personal o reduciendo los 

servicios profesionales / contratistas. 

Desigualdad en la Escala Salarial 

Cada año, la Arquidiócesis publica un memorando presupuestario que incluye una escala salarial para el personal laico basada 

en un análisis comparativo de otras organizaciones sin fines de lucro. También incluye un aumento del costo de vida basado 

en los factores económicos del año anterior. 

Este año, después de un extenso análisis de mercado, la Arquidiócesis cambió donde muchos puestos de personal caían en la 

escala salarial. En respuesta, pasé un tiempo significativo asegurándome de que nuestros puestos de personal estuvieran 

clasificados adecuadamente, y ahora estoy muy seguro de que Whatcom Catholic está adecuadamente alineado con la escala 

salarial de la Arquidiócesis. 

Desafortunadamente, antes de que comenzara Partners in the Gospel, nuestras iglesias tenían personal comparable en niveles 

salariales muy diferentes en relación con la escala salarial de la Arquidiócesis. Tras los cambios drásticos de este año, esas 

disparidades no han mejorado. Mi objetivo sigue siendo asegurarme de que todos ganen el mismo percentil de su escala 

salarial [es decir, alguien en el nivel "4" y alguien en el nivel "8" no ganarán la misma cantidad, pero deberían ganar la misma 

cantidad (por ejemplo, el percentil 50) de sus escalas salariales relativas]. Desafortunadamente, la única forma de alcanzar a 

las personas que se encuentran en el extremo inferior de sus escalas salariales es darles aumentos mayores que el costo de 

vida, lo que nuevamente requiere tasas más altas de donaciones o gastos más bajos. 

  



 

 

Dos gráficos útiles: 

 
FY25 - Escalas 

salariales 

antiguas 

Año fiscal 26 – Nuevas 

escalas salariales, antes de 

los ajustes por costo de vida 

FY26 – Nuevas escalas 

salariales, después de los 

ajustes por costo de vida 

Percentil 

promedio 
47.6% 27.8% 29.6% 

Percentil 

mediano 
50.0% 22.0% 22.9% 

Desviación 

estándar 
19.8% 23.9% 23.5% 

 
Esta es la cantidad de donaciones anuales adicionales en todo el condado que se requerirían para que nuestros empleados 

alcancen diferentes niveles de escala salarial mínima: 

• Percentil 10 – $8,157 

• Percentil 25 – $46,504 

• Percentil 50 – $140,825 

 

Que el Señor los bendiga siempre, 
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Noticias Arquidiocesanas   

Campaña de Misiones Católicas 
La próxima semana, tomaremos la Campaña de Misiones Católicas en el Hogar. Hoy en día, casi el 40% de las diócesis de los 

Estados Unidos y sus territorios actuales y anteriores no pueden financiar el trabajo pastoral esencial que necesitan sus 

comunidades. Su apoyo a esta apelación les ayuda a satisfacer estas necesidades sacramentales y de formación en la fe. Por 

favor, considere en oración cómo puede apoyar este llamamiento. Encuentra más información en www.usccb.org/home-

missions. 

Actualización de las Políticas Sobre Vestimenta Clerical para Diáconos 
El arzobispo Etienne, después de consultar con sacerdotes, diáconos y otras diócesis, revisó las políticas arquidiocesanas para 

permitir que los diáconos permanentes usen camisas clericales grises cuando participen activamente en el ministerio. La 

nueva política entra en vigencia el 26 de diciembre, la fiesta de San Esteban el Mártir, uno de los primeros diáconos. Haga clic 

aquí para revisar las preguntas frecuentes sobre el cambio. 

Noticias Parroquiales 

El Nuevo Horario de Misas Oficialmente 
Esto entrará en vigencia el fin de semana del 06/07/2025 de septiembre, para obtener más información, haga clic en el enlace 

a continuación para que pueda ver todos los horarios de Misas en el condado de Whatcom aquí 

Clases de Formación en la Fe Familiar/Primera Comunión 
¡Nos complace anunciar nuestras ofertas de educación religiosa para el año escolar 2025-26! 

Cenas de los miércoles y formación familiar en la fe en el Salón Parroquial del Sagrado Corazón. Clases para Pre-K a 5to Grado 

(incluida la Primera Comunión-2do Grado), Grupos de Jóvenes de Secundaria y Preparatoria y programas de inglés y español 

para adultos incluidos. La cena comienza a las 5:15 pm. y el horario de clases es de 6:00 pm. a 7:15 pm. El calendario está 

disponible para ver cuando se registre en este enlace: https://archseattle.ccbchurch.com/goto/forms/5613/responses/new 

(inglés),  https://archseattle.ccbchurch.com/goto/forms/5922/responses/new (español).  

Hay tres opciones para la catequesis de su hijo de segundo grado para la Primera Comunión:  

• Miércoles de formación familiar en la fe y cenas nocturnas en el Sagrado Corazón.  

• Clase de Primera Comunión los domingos de 10:15 am a las 11:15 am. en el Salón Parroquial del Sagrado Corazón en 

las fechas dominicales del calendario. 

• Clase de Primera Comunión los domingos en la biblioteca de la escuela de la Asunción de 11:15 am. 12:15 pm. Las 

fechas son los domingos designados en el calendario.  

 

Las clases de Primera Comunión para niños mayores en los grados sexto a duodécimo estarán disponibles en Assumption los 

domingos de 2:30 pm. a 4:00 pm. Daniel Prenosil le enviará un correo electrónico con más detalles después de que se registre. 

Envíe un correo electrónico a Kim Walker, Directora de Formación en la Fe, a kim.walker@shbham.org si tiene alguna 

pregunta. 

http://www.usccb.org/home-missions
http://www.usccb.org/home-missions
https://seattlearch.app.box.com/s/x8klzxuv3qszkzz8rl435lz54dkgyfdb
https://seattlearch.app.box.com/s/x8klzxuv3qszkzz8rl435lz54dkgyfdb
https://www.whatcomcatholic.org/updates/2025/8/14/decision-84-final-sunday-mass-schedule
https://archseattle.ccbchurch.com/goto/forms/5613/responses/new
https://archseattle.ccbchurch.com/goto/forms/5922/responses/new
mailto:kim.walker@shbham.org


 

 

Reunión de Información de Confirmación Juvenil 
Los estudiantes de los grados 7-12 que deseen ser confirmados, junto con uno de los padres, deben asistir a una de las 

siguientes reuniones: 

 

• 24 de agosto – 2:15 PM, Sala Stafford en Assumption 

• 17 de septiembre – 7:15 PM, Salón del Sagrado Corazón (después de la primera reunión de Formación de Fe Familiar) 

 

También se requiere una reunión individual con Daniel; los detalles se darán en la reunión informativa. ¿Preguntas? Envíe un 

carreo electrónico al daniel@assumption.org.  

Sumérgete más Profundamente en tu Fe 
A medida que descubres el poder vivificante de la Eucaristía. Únase al P. Tyler mientras nos guía a través de la belleza y el 

misterio de la Iglesia, tanto antigua como siempre nueva. A través de su enseñanza, encontrarás la Eucaristía no solo como 

una tradición, sino como una fuente viva de gracia y transformación. 

Clases Para Primera Comunión y Confirmación para Adultos  
se invita a las clases de confirmación y primera comunión para mayores de 18 años, se llevarán a cabo en el stafford room a 

partir del viernes 5 de septiembre de 6:30 pm. A las 8:00pm. Para registrarse mande un carreo electrónico a Claudia al 

claudia@assumption.org o llame a la oficina parroquial de la asunción al (360) 733-1380. 

Noticias de la Preparatoria 

Homenaje a la Familia Twining: Patrocinadores Fundadores del Proyecto 
Northern Deanery High School 
Fieles mayordomos, familia devota y campeones de la educación católica 

Jamie y Jeanne Twining, feligreses de la Iglesia Católica del Sagrado Corazón desde hace mucho tiempo, se mudaron por 

primera vez a Bellingham desde el sur de California en 1982. Se establecieron en una pequeña "granja de caballeros", donde 

criaron animales y cuidaron tanto la tierra como a su joven familia. Poco después, Jamie fundó una empresa de planificación 

financiera, mientras que Jeanne se centró en criar a sus hijos en la fe católica, una devoción moldeada por su educación 

compartida y su conexión de por vida, ya que se conocieron cuando eran niños cuando sus padres sirvieron juntos en el 

Cuerpo de Marines. 

Los cuatro hijos adultos de los Twining y los once nietos han asistido o asistirán a la Escuela Católica Assumption en 

Bellingham. La pareja es partidaria dedicada de la educación católica y continúa viviendo su fe a través de tradiciones 

familiares como cenas dominicales semanales. Reflexionando sobre sus bendiciones, Jamie dijo: "Mi esposa, hijos y nietos son 

las luces más brillantes de mi vida y los mayores regalos que Dios me ha dado". 

En mayo, Jamie y Jeanne se convirtieron en inversores fundamentales para el proyecto de Northern Deanery High School. A 

través de su inversión personal, los Twinings ahora nos han permitido dar algunos pasos emocionantes hacia adelante, tanto 

al contratar nuevo personal como al comenzar el reclutamiento para la primera clase de primer año.  

"Estaba en nuestras mentes y corazones... una cuestión de fe para darme cuenta de que Dios me está llamando a hacer esto 

independientemente de cuáles sean los beneficios personales para mi familia. Y la idea de que a veces solo necesitas que esa 

primera persona haga esa pequeña cosa, para que otros comiencen a seguirte", compartió Jamie. 

mailto:daniel@assumption.org
mailto:claudia@assumption.org


 

 

Jeanne continuó: "Es esta combinación única de excelencia académica, crecimiento espiritual y desarrollo moral lo que está 

arraigado en nuestra fe. Pensamos, alguien tiene que poner esto en marcha". 

Apoyar una nueva escuela preparatoria requiere visión y fe, pero también es emocionante. Creen que muchos otros también 

verán la visión y el valor de la escuela. Jamie invita a nuestra comunidad católica a "estar a la altura del desafío. Tenga el 

coraje de dar un paso adelante y construir algo significativo". 

"Nada que valga la pena o sea trascendente es fácil", dijo. "Este es un gran desafío, y cuando un pequeño grupo de personas 

se une para lograr algo grande, forman un vínculo especial. Este será un momento emocionante para las familias que tienen el 

coraje de dar un paso al frente. Será una rica experiencia espiritual y cultural". 

Jamie y Jeanne compartieron que su última esperanza es "que la escuela se convierta en un legado para muchas generaciones 

venideras". 

Los Comités Directivos de las Escuelas Preparatoria del Decanato del Norte extienden su más sincera gratitud a Jamie y Jeanne 

Twining por su generoso apoyo y compromiso inquebrantable con la expansión de la educación católica en nuestra región. 

Esperamos con gran esperanza ser testigos del impacto duradero de su inversión en los próximos años. 

¿Inspirado para invertir en este proyecto innovador? Contáctenos para obtener más información sobre cómo unirse a nuestro 

círculo fundador: https://ndhighschool.org/learn-more/ 

Organizaciones Afiliadas 

 El Grupo Preapres en Lynden Tendrá Juego 
La próxima semana, el 22 de agosto, de 10:30 am. a las 12:00 pm., únase a nosotros para jugar y hacer picnics en el parque en 

Berthusen Park en Lynden. Abierto para niños de 0 a 5 años, para disfrutar del hermoso parque, los bocadillos y la comunidad. 

Ubicado en: 8837 Berthusen Rd, Lynden, WA 98264 

Preapres Prepara el Sorteo de Limpieza de Verano de Lynden: 
El programa Lynden PREAPRES tendrá un sorteo adicional en la boutique del sótano de 10:00 am a las 12:00 pm el 23 de 

agosto, para limpiar la ropa de clima cálido para hacer espacio para el regreso a clases y la ropa para el clima más fresco.  El 

programa espera que tener un sorteo en la mañana del fin de semana (hora del día y día de la semana totalmente diferentes) 

permita la oportunidad de venir a aquellos que no han podido venir. Ubicado en 209 12th Street, Lynden, WA 98264. Si tiene 

preguntas, envíe un correo electrónico a: pamames@comcast.net 

Comunidad en General 

Se Necesitan Voluntarios para la Peregrinación de San Joaquín: 
La peregrinación del jubileo continúa en pleno apogeo con docenas de peregrinos que visitan a San Joaquín semanalmente 

para una indulgencia plenaria los jueves y sábados. La iglesia está buscando reclutar más voluntarios para el resto del año para 

garantizar que la iglesia permanezca abierta para los visitantes peregrinos. Actualmente, la iglesia tiene 2 peregrinos 

voluntarios y necesita más. 

Los voluntarios se encargan de abrir y cerrar la iglesia y dar la bienvenida a los visitantes. Los horarios de peregrinación son: 

• Jueves de 3 a 7 pm 

• Sábados de 8 am a 12 pm 

Si se siente llamado a ser un voluntario peregrino, comuníquese con Olivia en olivia@whatcomcatholic.org para programar 

una capacitación. 

https://ndhighschool.org/learn-more/
mailto:pamames@comcast.net
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Nuestra Familia Parroquia  
¡La familia # 1 se complace en anunciar que habrá misa católica este mes en la capilla de Roche Harbor en la hermosa isla de 

San Juan! Estamos agradecidos con Roche Harbor Resort por permitirnos amablemente celebrar la Misa en estos domingos:  

• 10 de agosto,  

• 17 de agosto,  

• 24 de agosto,  

• 31 de agosto y viernes,  

• 15 de agosto (Asunción) 

Día Santo de Obligación

 

La misa comenzará a las 10:30 am. y las confesiones comenzarán una hora y media antes de la misa. Invitamos a los feligreses 

y visitantes a celebrar con nosotros en este impresionante entorno y mantenerse conectados en la fe mientras disfrutan de la 

belleza de la isla. 

Próximo

Viernes, 8 de agosto 

• 7:45 am – Benediction  

• 8:15 am – Mass (Cancelled) 

• 12:30 pm – Feast of the Assumption Mass 

• 5:00 pm– Feast of the Assumption Mass 

Sábado, 16 de agosto 

• 6:30 am – Leaven Group (Stafford) 

• 8:00 am – Church Cleaning  

• 3:00 pm – Confession (Church) 

• 3:30 pm – Rosary Prayer Group (Stafford) 

• 4:15 pm – Multilingual Rosary (Church) 

• 5:00 pm – Mass (Rowell V. Gacad, SI) 

Domingo, 17 de agosto 

• 8:00 am – Mass (Pro Populo) 

• 9:15 am – Coffee Hour (Gym) 

• 10:00 am – Mass (+Dr. Gabriel Cheung) 

• 11:15 am – Coffee Hour 

• 12:30 pm – Misa (+Darío Sotelo)  

• 3:30 pm – Vietnamese Mass  

Lunes, 18 de agosto 

• 2:00 pm – Charismatic Prayer Group 

Martes, 19 de agosto  

• 5:30 pm – Mass (+Helen Norton) 

Jueves, 21 de agosto 

• 8:15 am – Mass (+Augusta O. Vergel de Dios)  

• 8:30 pm – Exposition 

• 7:00 pm – Women’s Connect Bible stary Group 

(Library) 

Viernes, 22 de agosto 

• 7:45 am – Benediction  

• 8:15 am – Mass (+Robert Hayes) 

Sábado, 23 de agosto 

• 6:30 am – Leaven Group (Stafford) 

• 8:00 am – Church Cleaning  

• 3:00 pm – Confession (Church) 

• 3:30 pm – Rosary Prayer Group (Stafford) 

• 5:00 pm – Mass (+Taylor Sternhagen) 

Domingo, 24 de agosto 

• 8:00 am – Mass (+Peter Claus) 

• 9:15 am – Coffee Hour (Gym) 

• 10:00 am – Mass (Pro Populo) 

• 11:15 am – Coffee Hour 

• 12:30 pm – Misa (Jesus & Mayra Lazo, SI)  

 



 

 

En Caso que se lo Perdió 

Helados Tradicional 
Venga temprano y únase a nosotros para un Rosario multilingüe en la iglesia el sábado 16 de agosto a las 4:15 pm, antes de la 

Misa de 5:00 pm, en honor a Nuestra Señora de la Asunción. Después de la Misa de 5:00 pm, le invitamos a nuestro Helado 

Tradicinal en el gimnasio, donde puede conectarse con el resto de nuestras familias católicas de Whatcom. 

Misa Vietnamita 
Nuestra misa trimestral vietnamita será el domingo 17 de agosto a las 3:30 pm. ¡Esperamos celebrar con usted! 

Evento Women's Connect de Septiembre – Comparta su Fe 
Jueves 4 de septiembre en el Salón Parroquial del Sagrado Corazón, 6:00 pm a las 8:30 pm "COMPARTE TU FE". Otra noche de 

compartir cantando, orando, comiendo y aprendiendo. El Padre Moore es nuestro orador invitado. Únase a nosotros y 

aproveche al máximo nuestro tiempo con él mientras nos enseña sobre el segundo gran mandamiento de Dios. Por favor, 

reserve su plaza a través de la página web www.womensconnect.live. Puede pagar allí con Pushpay o $ 10 en la puerta por la 

noche. 

Directorio de Empresas Católicas de Whatcom 
Una nueva iniciativa ha lanzado el directorio Whatcom Catholic Businesses. Este directorio comunitario basado en la fe 

promoverá y apoyará a todos los negocios administrados o propiedad de nuestra comunidad católica Whatcom. Ya sea que 

sea propietario de una pequeña empresa, proveedor profesional, o seas tu propio jefe, comerciante o tenga un servicio desde 

el hogar, ¡queremos presentarlo!  

¿Por qué unirse?  

Ganar visibilidad dentro de la comunidad católica. Apoye a sus compañeros feligreses. Construya conexiones más sólidas 

basadas en la fe. Es GRATIS estar en la lista.  

• Requisitos:  

Debe ser un feligrés registrado en la parroquia.  

• Debe enviar una copia de su licencia comercial de la ciudad / estado. 

  

El formulario de envío se puede encontrar en el sitio web: whatcomcatholicbusinesses.com  Allí también puede cargar su foto, 

logotipo y licencia comercial.  ¡Crezcamos juntos en la fe y la comunión, espiritual y profesionalmente! 

  

http://www.womensconnect.live/
https://whatcomcatholicbusinesses.com/


 

 

Compañeros en el Evangelio: Invitación a Participar Convirtiéndose en una 
Parroquia Canónica en el Condado de Whatcom 
A medida que entramos en la siguiente fase de nuestro viaje juntos en el condado de Whatcom, lo invitamos a participar 

activamente en el proceso de Conpañeros en el Evangelio. A través de reuniones recientes en el ayuntamiento en cada lugar, 

se han tomado decisiones importantes con respecto a los horarios de la misa dominical. Estas decisiones se le comunicarán 

muy pronto. 

Nuestro enfoque colectivo ahora se centra en un paso vital: prepararnos para las próximas sesiones de escucha que 

comenzarán en octubre. Estas sesiones se centrarán en la pregunta: "¿Quiénes somos?" Esta es una oportunidad esencial para 

nosotros, como comunidad de fe, para reflexionar profundamente sobre nuestra identidad, nuestros valores y nuestras 

esperanzas para el futuro. Su voz es importante para dar forma a los cimientos de quiénes somos, y en quiénes estamos 

llamados a convertirnos, a medida que avanzamos hacia convertirnos en una parroquia canónica. 

• Manténgase informado: Esté atento a las actualizaciones publicadas sobre los nuevos horarios de misa dominical. 

• Participe: Planee asistir a una sesión de escucha en su ubicación o en otro lugar si eso fuese mejor para su horario. 

• Comparta su historia: Su perspectiva ayudará a definir los elementos que hacen que nuestra parroquia sea única. 

 

Discernamos juntos, guiados por el Espíritu Santo, mientras continuamos el trabajo de construir una familia parroquial 

unificada arraigada en la fe y el amor. Gracias por su oración, su compromiso y su compromiso con nuestra misión 

compartida. Si desea ponerse en contacto conmigo, puede hacerlo al: glp1648@gmail.com. 

 

  

mailto:glp1648@gmail.com


 

 

                                                 
Socios en el Evangelio: Su invitación a participar 

Un paso adelante. Ayude a dar forma al futuro de nuestra parroquia.  

¿Por qué participar en Compañeros en el Evangelio?  

• Nuestra parroquia se encuentra en un punto de inflexión. El proceso de Compañeros en el Evangelio nos da a todos 
una voz para dar forma a cómo crecemos y servimos juntos en los años venideros. 

• Tu historia importa. Compartir su perspectiva nos ayuda a responder mejor a las necesidades de nuestra comunidad y 
descubrir nuevas formas de vivir el Evangelio. 

• Estamos llamados a caminar juntos. Esta es una oportunidad para fortalecer nuestros lazos y construir una parroquia 
vibrante y acogedora para todos. 

¿Por qué ahora? 

• El cambio ya está en marcha. Los próximos dos o tres años son vitales mientras escuchamos, planificamos y actuamos 
juntos para unir a todas las iglesias católicas del condado de Whatcom para formar una parroquia canónica. Cuantas 
más voces y manos involucradas, más fuerte será nuestra parroquia. 

• Tus dones son necesarios. Al dar un paso adelante, ayuda a establecer la dirección y se asegura de que realmente 
escuchemos a todos los miembros de nuestra familia de fe. 

 
¿Cómo puede servir? 

• Sea un facilitador: Dirija grupos pequeños durante las sesiones de escucha de la parroquia, asegurándose de que 
todos sean escuchados y respetados. 

• Tome notas: Registre ideas y comentarios importantes, ayudándonos a capturar el corazón de cada conversación 
durante las sesiones de escucha parroquiales. 

• Sea un organizador o parte del equipo de soporte: Ayude con la programación, la comunicación, la hospitalidad y la 
logística a medida que se desarrolla el proceso. 

 
¿Dará un paso adelante? 

• Ya sea que te guste liderar, escuchar o apoyar detrás de escena, hay un papel para ti. 

• Comuníquese con la oficina de su parroquia o hable con un miembro del Consejo Asesor Familiar Parroquial (PFAC, un 
grupo de feligreses que ayudan a nuestro párroco en el proceso de planificación de una parroquia) o un miembro del 
consejo pastoral 

 

Juntos, somos " Compañeros en el Evangelio ". Construyamos el futuro de nuestra parroquia, de la mano, con el corazón para 


